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いつも大変お世話になっております。今年の梅雨はそれほど雨も降らず、暑い日が続いております。労働安全衛生規
則が改正され、職場での熱中症対策が強化されますが、自身で体調管理をするのが一番の予防策です。水分・塩分
を補給していても、暑い環境下では熱中症になってしまいます。皆様におかれましても、無理なさらずお過ごしください。

議員活動報告議員活動報告

活動スナップ

職場の皆様へ報告職場の皆様へ報告
自動車総連より
福祉団体へ寄贈
自動車総連より
福祉団体へ寄贈

七夕の竹採取七夕の竹採取

各種補助事業について

第8号発行後、各種助成事業の詳細が明らかになりましたので、下表にて改めてお知らせします。
住宅等防犯設備補助事業では、鍵付きの宅配ボックスも補助対象となります。まだ申請枠には余裕があるとのこと
ですので、この機会に活用いただければと思います。申請方法等、詳細は市ホームページでご確認ください。申請枠の
空き状況が心配な場合は、事前に市の窓口へ問い合わせるのも有効です。

令和7年度 座間市各種補助事業(抜粋)

補助事業名 対象品目 補助率、補助上限 備考

住宅等防犯設備補助事業 録画付ﾄﾞｱﾎﾝ、防犯ｶﾒﾗ、ｾﾝｻｰﾗｲﾄ、鍵付宅配ﾎﾞｯｸｽ 50%補助、補助上限2万円 宅配ﾎﾞｯｸｽも対象　ｵｽｽﾒです

子育て世帯等住宅リフォーム補助制度 18歳以下または妊婦のいる家庭で30万円以上のﾘﾌｫｰﾑ 50%補助、補助上限30万円 第2回受付9/3~9/24

電気自動車購入補助金 新車の電気自動車 15万円

電気自動車等用充電設備導入支援補助金 事業者、マンションに設置するEV充電器 急速20万円、普通2万円

スマートハウス関連設備設置補助金 太陽光発電・Li-ion蓄電池 4万円 太陽光は1kWあたり1万円の補助

店舗リニューアル等補助金 小売、飲食､生活関連ｻｰﾋﾞｽ業　内外装・広告宣伝費 50%補助、補助上限50万円 20万円以上の案件が対象

中小企業等LED照明器具導入支援補助金 市内中小事業所へのLED照明器具の設置 50%補助、補助上限100万円 10万円以上の案件が対象

省エネ家電買換え支援補助金 省エネタイプのエアコン、冷蔵庫 50%補助、補助上限5万円 終了（7月3日）

キャッシュレス決済ポイント還元 PayPay、d払い、auPAY、楽天ペイ 30%還元、還元上限3,000円 早期終了（6月20日）



外来生物（植物）について

外来植物の繁殖が市内で確認されています。
特定外来生物に指定されている「オオキンケイギク」が5月下旬ごろに市内各所で咲いていました。花は綺麗ではありま
すが、繁殖力が強く、在来種の生息域を侵食してしまいます。
6月からは「アメリカオニアザミ」が目に付くようになりました。こちらは生態系被害防止外来種に指定されており、特定
外来生物には指定されておりませんが、今年は神奈川県内でもかなり繁殖している模様です。座間市内では相武台
前駅周辺や、日産座間事業所の周辺で見かけましたので、可能な範囲で除去しました。葉だけでなく、茎にも鋭く長
いトゲがあり、除去時もさることながら、歩道の通行時にケガをする危険性があります。
どちらも自宅に生えたものなど、基本は各自で除去となりますが、「アメリカオニアザミ」は溶接用の皮手袋をしていても、
引き抜くために茎を握るとトゲが刺さるほどです。綿毛が飛び繁殖しますので、根こそぎ除去が難しい場合は花を切って
処分し、残った茎葉は除草剤で対処することをお勧めします。当方もお手伝いしますので、お困りの方はご相談ください。
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座間市立子育て支援センターの開館時間が早まり、土曜開館が可能になります
市内3か所（東原小学校南側、小田急相模原駅近く、 座間駅近く）の子育て支援センターの休館日および開
館時間を変更する議案が可決されました。開館時間が朝10時から朝9時30分に早まります。また、土曜日の開館
が可能となります。土曜日を開館する場合は、平日のいずれかの曜日を休館とし、週5日の開館とするものです。
施行は令和7年9月1日を予定しており、開館日程の詳細は、同センターの運営事業者が決定した後に協議をさ
れるということです。

先日、学校再編計画の運営体制、
策定プロセスについて議員への説明
がありました。
学校再編計画は、ざま魅力ある
学校づくり方針に基づいて策定され
ます。しかしながら、策定にあたっては、
関連する本市の計画を考慮すること
も必要です。学校の施設を管理する
計画である座間市小中学校施設

学校再編計画について（続報）

オオキンケイギク（環境省提供）
特定外来生物

アメリカオニアザミ
生態系被害防止外来種

繁殖力絶大繁殖力絶大 トゲ注意トゲ注意 保護具を忘れずに保護具を忘れずに

児童・生徒の
減少

学校施設の
老朽化

小中学校区
の整合

将来の学校配置を
2年かけ計画

将来の学校配置を
2年かけ計画

学校の配置に
関する課題

長寿命化計画は、再編計画の策定に伴い改定、あるいは学校
再編計画へ統合することも視野に入れて検討されます。
また、座間市公共施設再整備計画との整合も図ります。
策定体制および策定順序は右図のように計画されており、議員
に対しては適宜情報の提示・説明があるということです。
実際にどのような形で議論が進んで行くのか、引き続き注視して
まいります。

解決には長期の
計画が必要



一般質問

職員の人材確保について
本市の市民1人当たりの人件費は、周辺自治体と比較
して中ほどの状況であり、ある程度バランスの取れた現状と言
えます。しかしながら、自治体ごとに定められる地域手当の手
厚いところに人材が集中する傾向があり、地域手当の面で有
利とはいえない本市において、今後の安定的な公共サービス
提供のためには、人材確保がネックになる可能性があります。
今回はそのような観点から、本市の人材確保について質問を
行いました。
2024年度の職員採用試験の状況を見ると、一般事務は
募集人数に対して最終合格者数が3倍近くあり、合格後の
辞退者を見越したとしても応募は多い状況と考えられます。
一方で、公共施設やインフラの整備を担う電気、建築、土木
といった専門職に関しては、最終合格者数が募集人数に届
かない現状があり、インフラ整備への影響が懸念されます。
専門職場の運営については、一般事務職で対応可能な
業務領域は、一般事務職で補うように職員配置を行い、業
務を滞りなく進められるように計画しているということでした。
また、職員募集の取り組みでは、他市に先駆けて官公庁、
自治体の採用支援プラットフォームサービスを導入し、職務
内容や職場の雰囲気を知ってもらえるように努めている状況
です。加えて、外部のアドバイザーに助言を仰ぎ、応募者が
受験しやすいように採用スケジュールや試験内容の見直しや、
オンラインを活用した個人別説明会や採用面接の実施も
行っており、総じて採用活動に関する当局の努力・工夫が伺
える内容でありました。
また、本市の障がい者雇用率は現状で2.25％であり、地
方公共団体の法定雇用率2.8％を達成しておりません。
2026年には法定雇用率が3%へ引き上げられる予定であり、
こちらの課題についても質問しました。
本市は、障がい者雇用においても常勤での長期雇用を目
標としており、安心して働き、能力を発揮することができるよう、
各種研修へのオンラインでの参加や、移動手段の工夫により、
参加へのハードルを下げる取り組みを行っているとのことです。
長期間の雇用を見据える本市の方向性は正しいと考えま
すので、今後の採用拡充に期待したいと思います。
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市内小・中学校の安全確保について
学校の安全確保について、物的対策の面から質問しました。 5月に東京都立
川市にて男性２名が小学校に侵入した事件が発生しました。対応した副校長と
教職員の方が負傷されたということですが、万が一、学校に不審者が侵入した際、
教職員が対応しなければならない状況です。
教職員についても人手不足が深刻であり、理由の一つに多忙な仕事である点
が挙げられます。そのような中で、学校の安全も守らなければならないことが負担
になっているという声をいただき、職員および来校者用の玄関をオートロックにする
ような対策について質問しました。授業の運営上、すべての扉に施錠をするという
のは非現実的ではあるものの、侵入経路を1つでも減らすことが負担軽減につな
がるという考えからの対策です。
当局の見解としても、特に放課後の時間帯において、人の出入りを制限でき、
安全性の観点で有効と考えている旨の答弁がありました。現在、市内の小学校
では11校中６校、中学校では６校中５校にオートロックを設置しており、中学
校の残り１校には6月中に設置予定、小学校の残り５校についても設置を検討
するという状況です。学校の安全確保が一層進むことを切望します。

令和7年度予算 市民1人あたりの人件費

令和6年度 座間市職員採用試験状況



月 日 曜 内容 月 日 曜 内容

8 22 金 議会運営委員会 9 11 木 民生教育分科会・常任委員会

29 金 本会議／開会・提案説明 12 金 都市環境分科会・常任委員会

9 1 月 本会議／総括質疑 16 火 企画総務分科会・常任委員会

予算決算常任委員会 17 水 民生教育分科会・常任委員会

5 金 本会議／一般質問 18 木 都市環境分科会・常任委員会

8 月 本会議／一般質問 22 月 予算決算常任委員会

9 火 本会議／一般質問 25 木 議会運営委員会

10 水 企画総務分科会・常任委員会 26 金 議会運営委員会

30 火 本会議／討論・採決・閉会

議会での情報通信技術の活用を推進する議会ICT推進委員会にて、議会資料を原則ペーパーレス化することが
決まり、今回の定例会から実施されました。議場での評決をメモする一覧表など、一部は紙での配布となりますが、議
案書その他は原則として電子配布され、議会から貸与されるタブレット端末で閲覧したり、必要に応じて各自で印刷
することとなります。
用紙・印刷代は議員1人、1年あたり10万円程度かかっており、タブレット端末の運用で同程度の費用はかかるもの
の、付随する製本事務作業の削減や、紙資源の使用低減効果が期待されます。

事務所
〒252-0012 座間市広野台2-10-6
日産自動車労働組合 座間支部内
TEL 046-251-8655
FAX 046-255-1325
E-mail k-hoshino@nissan-wu.jp

後援会ホームページ

https://k-hoshino.com

活動報告のお届けや、お困りごとの
ご相談をお受けします。
ご加入は左のQRコードから随時
受け付けております。

議会のペーパーレス化

Instagram
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◎星野かおる後援会について ◎活動報告を発信しています

YouTube

第２回定例会日程

委員会の傍聴は
市役所6階
本会議の傍聴は
市役所7階まで
お越しください

後援会加入は
こちら

市民相談事例

街路樹繁茂対応
カーブミラー付近に生えている街路樹が繁茂
し、ミラーでの安全確認が困難となっておりまし
た。市当局へ依頼し、剪定の対応を頂きまし
た。

落書き対応
日産座間事業所の擁壁に落書きされてし
まいました。市より落書き消去用具を貸してい
ただき、消去活動を行いました。その後、会社
でも清掃を行い、ほぼ完全に消去されました。

座間市議会議員を拝命してあと少しで1年となります。これまでの活動報告や、これからの課題についてのご意見を
直接いただきたく、報告会を計画しています。詳細は未定ですが、9月議会が終わった秋ごろの開催を考えています。
決定しましたら、改めてお知らせいたします。

活動報告会を計画中です
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